WIR SUCHEN SIE ALS
LEITER SOFTWAREENTWICKLUNG (M/W/D)

Als familiengefuhrtes Unternehmen mit 160 Mitarbeitern planen, konstruieren und bauen wir Automatisierungs-
und Produktionssysteme fiir die Handhabung, Montage und Priifung elektronischer Bauteile fur namhafte Kunden
aus dem Bereich Automotive & Electronics seit Uber 40 Jahren. Unser Erfolg basiert auf der hohen Kompetenz
unserer Mitarbeiter und einer offenen und partnerschaftlichen Unternehmenskultur, die von gegenseitigem
Respekt und Vertrauen gepréagt ist.

Sie fuhren unsere Software-Entwickler. Die Stelle ist im Rahmen einer Nachfolgeregelung zu besetzen.

Das Stellenprofil

Fachliche und disziplinarische Fuhrung der
umfangreichen Gruppe unserer Software-
Entwickler fur SPS, HMI, Linecontroller,
Antriebstechnik und Bildverarbeitung

Verantwortung fir die Weiterentwicklung und
deutliche Ausweitung unseres Software-
Baukastens und unserer Software-
Standardisierung

Kontinuierliche Weiterentwicklung unserer
Software-Entwicklung und Inbetriebnahme
hinsichtlich Qualitat, Innovation, Durchlaufzeit und
Aufwand

Unterstitzung des Vertriebs bei technischen
Fragen und Angebotstexten sowie Bewerten von
Kundenlastenheften

Aufwandsabschatzung und Prifen von
Angebotskalkulationen

Zuordnung und Einplanung der Software-
Ressourcen zu Anfragen und Auftragen

Auswahl und Betreuung externer Dienstleister,
sowie Auswahl von Bewerbern bei
Festanstellungen

Bericht direkt an den Bereichsleiter Engineering

Was wir |hnen bieten

Das zeichnet Sie aus

Studium der Fachrichtung
Automatisierungstechnik, Informatik,
Elektrotechnik, Mechatronik oder vergleichbar

Mehrjahrige Berufs- und Flihrungserfahrung in
ahnlicher Position

Kenntnisse im Bereich SPS-Programmierung und
Visualisierung, idealerweise mit Siemens und
Bosch/BCl Nexeed

Erfahrung mit modularer Software-Architektur und
der erfolgreichen Umsetzung eines
entsprechenden Software-Baukastens

Kenntnis gangiger Methoden und Technologien in
der Software-Entwicklung fur
Automatisierungssysteme

Ergebnisorientiert, entscheidungssicher,
fokussiert und verbindiich

Methodisch fit, strukturiert und analytisch
Begeisternd, sozial kompetent, teamfahig

Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse

Eine spannende, herausfordernde, anspruchsvolle Tatigkeit mit tollen Kollegen in einem erfolgreichen

Unternehmen

Sehr gutes Arbeitsklima
Flexible Arbeitszeit
Cafeteria

Betriebliche Altersvorsorge

Dienstrad-Leasing

Wir freuen uns auf lhre

Bewerbung Gerold Henzler

Ansprechpartner HR

Tel.: +49 7128 386-326
iobs@schiller-automation.com

Firmenanschrift: SCHILLER Automation GmbH & Co. KG, Pfullinger StraBe 58, 72820 Sonnenbiihl



