discover the future

Die RAMPF-Gruppe steht fiir Engineering and Chemical Solutions und bietet die Antworten
auf 6konomische und ékologische Bediirfnisse der Industrie. Als visiondres Familienunter-
nehmen ist die RAMPF-Gruppe fir héchste Qualitat sowie Markt- und Kundennidhe weltweit
bekannt.

Die RAMPF Holding in Grafenberg bildet das Dach der Firmengruppe und zeichnet neben
der operativen Unterstiitzung seiner Mitgliedsunternehmen verantwortlich fiir die strate-
gische Ausrichtung der gesamten RAMPF-Gruppe.

»Discover the future« ist unser Versprechen. Wer bei RAMPF arbeitet, der hat Freude an Heraus-
forderungen, an der Entwicklung neuer Technologien und der Umsetzung von Innovationen. Das
|asst Ideen flieBen — und bringt konkrete Lésungen fur eine sichere Zukunft. Um unserer erfolg-
reichen Entwicklung und den neuen, wachsenden Aufgaben Rechnung zu tragen, sucht die
RAMPF Holding GmbH & Co. KG in Grafenberg zum néachstmoglichen Termin einen (m/w/d)
qualifizierten und engagierten

Mitarbeiter Prozessoptimierung

Automatisierung der Prozesse im Rechnungswesen

lhr Aufgabengebiet: lhr Profil:

> Analyse der bestehenden Prozesse > Abgeschlossenes Studium der Wirt-
im Rechnungswesen auf deren schaftsinformatik oder ein vergleichbares
Automatisierung Studium

> Bewerten der technischen Machbarkeit > (Erste) Erfahrung in der Umsetzung von
und Ausarbeiten einer technischen Lésung agilen Entwicklungsprojekten sowie

> Technische Umsetzung und Test der Kenntnisse im Rechnungswesen
technischen Losung > Sehr gute Programmierkenntnisse in einer

> Implementierung, Pflege, Wartung und aktuellen Programmiersprache, z. B. C#
Weiterentwicklung der Automatisierungs- oder Python sowie eine weitere Skript-
prozesse und Schulung der Mitarbeiter sprache

> Pflege und Weiterentwicklung der be- > Identifikation an der Ubernahme von
stehenden Automatisierungslésungen in Verantwortung und der eigenstandigen
den Softwaretools Capture This, DocuWare, Durchflihrung von Entwicklungsprojekten
Outlook, Reval TMS Uber den gesamten Projektlebenszyklus

> Einflihrung und Pflege des RPA Programms hinweg
von UiPath > Hohe [T-Affinitat gepaart mit einer

Hands-On-Mentalitat und einer I6sungs-
orientierten Arbeitsweise

> Freude am eigenstandigen Erlernen neuer
Themenbereiche und Programme

Wir bieten:

> Verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem innovativen Unternehmen
> Standige Weiterbildungsmoglichkeiten in einer weltweit agierenden Unternehmensgruppe
> Kurze Entscheidungswege durch flache Hierarchien
> Modernste Arbeitsplatze

> Umfangreiches Paket an Zusatzleistungen

> Betriebliches Gesundheitsmanagement

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung mit Angabe Ihres méglichen Ein-
trittstermins und lhrer Gehaltsvorstellung. Bitte bewerben Sie sich online Uber unser Karriere-
portal unter www.rampf-group.com. Ihre Bewerbung wird absolut vertraulich behandelt.

Fragen beantwortet Ihnen Sarah Shaath — Personal, T +49.71 23.93 42-1124

RAMPF Holding GmbH & Co. KG

AlbstraBe 37
72661 Grafenberg www.rampf-group.com



